OFERTA REALL \N1A PUBLICZNEGO

.................................................

[ T £ P S . Data i migjsce zlozenia oferty

(wypetnia organ administracji publicznej)

OFE
ORGANIZACJI POZARZADOWEJ PODMIOTU O KTORYM MOWA
W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE (Dz.U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536)",
REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

Edukacyjna opieka wychowawcza

(rodzaj zadania publicznego™)

"Razem mozemy wigcej"
{tytut zadania publicznego

w okresie od 1 maja do 30 czerwea 2015 1,

W FORMIE 1
WSPIERANIA REALIZACIT ZADANIA PUBLICZNEGOY |

PRZEZ ’
ZARZAD POWIATU WOLOMINSKIEGO

{organ administracji publiczne;)

sktadana na podstawie przepiséw dziatu Il rozdzialu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie



I. Dane oferenta/oferentéw

1) nazwa: Fundacja Otwarte Serce

2) forma prawna:4)

( ) stowarzyszenie (X) fundacja
( ) koscielna osoba prawna ( ) koscielna jednostka organizacyjna
( ) spétdzielnia socjalna ( ) mna

3) numer w Krajowym Rejestrze Sadowym, w innym rejestrze lub ewidencji:”

KRS: 0000319522
4) data wpisu, rejestracji lub utworzenia:* 13.01.2009r.

5) nr NIP: 1251518344 nr REGON: 141705808
6) adres:
miejscowosc: Marki ul.: Warszawska 50

dzielnica lub inna jednostka pomocnicza:7) nie dotyczy
gmina: Marki powiat:¥ wotominski
wojewodztwo: mazowieckie
kod pocztowy: 05-270 poczta: Marki
7) tel.: 799073723 faks: nie dotyczy
e-mail: fundacja@otwarteserce.pl http:// otwarteserce.pl
8) numer rachunku bankowego: 85 1020 1042 0000 8502 0199 2643
nazwa banku: PKO BP I oddzial w Markach
9) nazwiska i imiona 0s6b upowaznionych do reprezentowania oferenta/eferentéw:"
a) Urszula Glowacka — Prezes Fundacji Otwarte Serce
10)nazwa, adres i telefon kontaktowy jednostki organizacyjnej bezposrednio wykonujgce]
zadanie, o ktérym mowa w ofercie:”
Miodziezowy Klub Socjoterapeutyczny ,Otwarte Serce”, ul. Spokojna 9, 05-
260 Marki, tel. 799 055 821
11) osoba upowazniona do skladania wyjasnien dotyczacych oferty (imig i nazwisko oraz nr

telefonu kontaktowego) Martyna Motyczyiniska, tel. 502 050 859
12) przedmiot dzialalnosci pozytku publicznego:



a) dziatalnosé nieodptatna pozytku publicznego

W ramach dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznej prowadzone sg: socjoterapia, zajecia
edukacyjno-rozwojowe, zajecia profilaktyczno-wychowawcze, psychoedukacja w terenile,
profilaktyka zdrowia i zdrowego stylu zycia, indywidualna praca z wychowankiem, praca Z
rodzing, dozywianie.

b) dziatalnos¢ odptatna pozytku publicznego
W ramach dziatainosci odpiatnej pozytku publicznego prowadzone sg m.in. kampanie spot.,

kursy, szkolenia, warsztaty psycholgiczno-pedag., wpieranie inicjatyw spot., dzialania w

kierunku uczestnictwa oséb w 2zyciu kulturalnym i artystycznym, prowadzenia punktdw

poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

13)jezeli oferent/eferenei’ prowadzi/prew&dzq” dziatalno$¢ gospodarcza:
a) numer wpisu do rejestru przedsigbiorcow: nie dotyczy

b) przedmiot dziatalnoéci gospodarcze]

Nie dotyczy

II. Informacja o sposobie reprezentacji oferentéw wobec organu administracji
publicznej wraz z przytoczeniem podstawy pr:smsrnej10

Nie dotyczy

1. Szczegolowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do realizacji

1. Kroétka charakterystyka zadania publicznego

Projekt ,Razem mozemy wiecej” zakiada oddziatywanie terapeutyczne i rozwdj
kompetencji kluczowych (wsparcie rozwoju osobistego) u mtodziezy (20 aséb) z terenu
Powiatu Wolominskiego, 0séb wywodzgcych sie z rodzin z problemem alkoholowym,
charakteryzujacych sie zaniedbywaniem funkcji wychowawczych, miodziezy 2z rodzin
niepetnych, ubogich, ktora ze wzgledu na sytuacje rodzinno-finansowg nie moze
rozwija¢ swoich komeptencji kluczowych tj. talentéw twérczych, zdolnosci, wrazliwosci
emocjonalnej czyli takich ktére wspieraja rozwoj osobisty.

Cel giéwny projektu: wsparcie mtodziezy poprzez rozwinigcie kompetencji kluczowych
20 oséb, miodziezy w wieku 13-18 lat, z powiatu wolominskiego, w okresie od 01 maja
do 30 czerwca 2015 r,

Sposoby realizacji celu: warsztaty artystyczne i warsztaty muzyczne.




2. Opis potrzeb wskazujacych na konieczno$¢ wykonania zadania publicznego, opis ich
przyezyn oraz skutkow

Potrzeby: adresatami projektu bedzie miodziez znajdujaca sie w grupie ryzyka,
wywodzaca sie z rodzin niepetnych, ubogich, alkoholowych, ktéra nie moze poprzez
sytuacje rodzinno-finansowa uczeszczac na dodatkowe zajecia pozaiekcyjne.

Powody do realizacji projektu: sg zwigzane bezposrednio z niekorzystng sytuacjy
rodzinn'a‘ miodych ludzi, ich problemami wynikajacymi z biedy, alkoholizmu, zanledbania
ze strony opiekunoéw.

Skutki: dziatania przewidziane w projekcie beda wspierac .m’rodych ludzi w rozwoju
osobowym, jak réwniez przyczynia¢ si¢ do rozwijania umiejetnosci, wraziiwosci,
talentéw muzycznych i artystycznych, wyksztatcania umiejetnosci zwiazanych z
uczestniczeniem w dziataniach grupy, a nastepnie ich aktywnego udziatu w zyciu
spofecznodci, jak i wykorzystaniu nabytych umiejetnoscl i posiadanych talentéw w

dalszym 2zyciu.

3. Opis grup adresatéw zadania publicznego

Grupa adresatéw: 20 osdb, mtodziez w wieku 13-18 lat, zamieszkujaca teren Powiatu
Wotominiskiego. Odbiorcami dziatan projektowych bedzie miodziez wywodzaca sie z
rodzin z problemem alkcholowym, charakteryzujacych sie zaniedbywaniem funkcji
wychowawczych, rodzin niepeinych, ubogich. Rekrutacja do projektu: wychowankowie
Miodziezowego Klubu Socjoterapeutycznego ,Otwarte Serce” skierowana przez
socjoterapeutéw, pedagogéw szkolnych oraz podopieczni Centrum Rozwoju OUsoby

LOtwarte Serce”.

4. Ugzasadnienie potrzeby dofinansowania z dotacji inwestycji zwigzanych z realizacja
zadania publicznego, w szczegdlnosci ze wskazaniem, w jaki sposob przyczyni si¢ do
podwyzszenia standardu realizacji zadania'"

Nie dotyczy

5. Informacja, czy w ciggu ostatnich 5 lat oferent/eferenei” otrzymal/etﬁfymaﬁ”
dotacje na dofinansowanie inwestycji zwiazanych z realizacja zadania publicznego z
podaniem inwestycji, ktore zostaly dofinansowane, organu, ktory udzielit
dofinansowanie, oraz daty otrzymania dotacji

Nie dotyczy

6. Zakladane cele realizacji zadania publicznego oraz sposéb ich realizacji

W projekcie zatozono realizacje celu giéwnego i celéw szczegdlowych.,




Zasadniczym celem projektu jest: rozwinigcie kompetencji kluczowych u 20 oséb, mtodziezy
w wieku 13-18 lat, z Powiatu Wotominskiego, w okresie od 01 maja do 30 czerwca 2015 r,
Cele szczegbtowe to:
1. Wsparcie terapeutyczne miodziezy.
2. Rozwijanie tzw. kompetencji kluczowych, tj. umiejetnosci, ktére wspieraja rozwéj
osobisty.
3. Wyksztatcenie umiejetnosci wykorzystywania swoich kompetencji kluczowych w zyciu

codziennym, jak i podczas pézniejszego szukania zatrudnienia.

4, Wyksztalcenie umiejetnosci dziatania w gruple i oceny wiasnych talentéw i mozliwosci.

7. Miejsce realizacji zadania publicznego

Zadanie bedzie realizowane w Centrum Rozwoju Osoby ,Otwarte Serce”, ul. Lipowa 2F,
05-260 Marki. Dziatania w projekcie bedg organizowane od poniedziatku do pigtku w
godzinach 15.00-19.00.

Dokumentacja prowadzona w placéwce socjoterapeutycznej:
1. Dziennik zajec.
2. Programy zajec
3. Kontrakt z rodzicem.
4. Zgoda na przetwarzanie danych.

8. Opis poszczegélnych dzialaf w zakresie realizacji zadania publicznegolz)

W projekcie beda prowadzone dziatania profilaktyczne, tj.:

WARSZTATY ARTYSTYCZNE

Maja dzialanie profilaktyczne, rozwijajace zainteresowania i pasje, jak réwniez
stanowigce element aktywnej integracji spotecznej. Poprzez udziat w zajgciach
artystycznych bedzie ksztaltowane poczucie sprawstwa, umiejgtnosc wspodtdziatania w
grupie, wspblnego wyznaczania celdéw i rozwigzywanie ewentualnych probleméw. Sa; to
zajecia twoércze, ich zakres obejmuje przede wszystkim rézne prace artystyczne z
wykorzystaniem technik malarskich, twist-art, szycia. Zakres zaje artystycznych jest
szeroki i pomyélany w sposéb gwarantujgcy udziat miodziezy o rdinych
zainteresowaniach i talentach. Podsumowaniem zaje¢ artystycznych bedzie wystawa
prac wychowankéw zorganizowana pod koniec zajgc.

Prowadzenie: 1 instruktor.

Wymiar zajec¢:72h

Grupa do zaje¢: ok 10-15 osob.




WARSZTATY MUZYCZNE

Kolejne dziatania profilaktyczne realizowane poprzez warsztaty muzyczne w dwéch
blokach tematycznych:

Nauka gry na instrumentach muzycznych i nauka $piewu - nauka bedzie realizowana w
formie indywidualnej. Dzieci i mtodziez bedzie miata do wyboru nastepujace instrumenfy
muzyczne: gitary: klasyczna, basowg oraz elektryczna; perkusje; keyboard. Nauka
épiewu bedzie obejmowata m.in. intonacje gtosu, poprawa dykcji, poczucie rytmu.
Zespdt muzyczny - podjeta zostanie praca w kierunku stworzenie drugiego zespotu
muzycznego, ktérego uczestnikami beda dzieci i miodziez zaawansowane w
umiejetnoéciach muzycznych., Praca z zespolem bedzie obejmowaé poglebiane
umiejetnoécl gry na instrumentach muzycznych i umiejetnosci wokalnych w grupie, z
uwzglednieniem komponowania i aranzacji utworéw muzycznych; wspdlng prace nad
repertuarem (pisanie tekstéw). Czionkowie zespolu poprzez zaangazowanhie w
dziatalnoé¢ nabeda umiejetnosci pracy w grupie, zarzadzania celami, organizacji czasu,
wyksztatca konsekwencje w dziataniu, a takze rozwing talenty muzyczne, poczucie
rytmu, stuchu i glos. Efektem warsztatow muzycznych bedzie koncert dla lokalnej
spotecznosci, na ktdrym miodziez zaprezentuje swoje umiejetnosci muzyczne.
Prowadzenie: 1 instruktor.

Wymiar zajec: 96h

Grupa do zajec: 10-15 osob.

W celu efektywnego i interesujgcego prowadzenia zajec projektowych konieczne jest
dokonanie zakupu materiatéw do warsztatéw artystycznych i muzycznych.
Materiaty do warsztatéw artystycznych i muzycznych obejmowac beda pomoce
artystyczne, jak réwniez pomoce do warsztatow muzycznych.

W projekcie bedzie realizowany obowiazek informacyjny. Fundacja bedzie
rozpowszechniaé¢ informacje nt. projektu i grantodawcy - Powiatu Wotomiriskiego.
Srodki promocji:

1. Internet - informacje beda prezentowane na dwdch stronach internetowych, tj.
stronie Fundacji Otwarte Serce (www.otwarteserce.pl) i portalu spotecznosci
mareckiej w zaktadce Fundacji (www.marki.net.pl).

2. Informacje ustne przekazywane uczestnikom projektu, jak rowniez gosciom
zaproszonych na wydarzenia organizowane dla lokalnej spotecznosci (koncert,
wystawa prac artystycznych) Prezentacja loga Powiatu Wotominskiego w

Centrum Rozwoju Osoby ,Otwarte Serce”.




9. Harmonogram13 )

Zadanie publiczne realizowane w okresie od 1 maja do 30 czerwca 2015 r,

Poszczegdlne dzialania w zakresie Terminy realizacji Oferent lub inny podmiot
realizowanego zadania publicznego’ poszczegdlnych odpowiedzialny za dziatanie w
dziatan zakresie realizowanego zadania
publicznego
Warsztaty artystyczne ©01.05-30.06. Fundacja Otwarte Serce
(6h/tydz.; grupa ok 10-15 osob) 2015r.
Warsztaty muzyczne 01.05-30.06. Fundacja Otwarte Serce
(8h/tydz.; grupa ok. 10-15 osob) 2015r.
Materiaty edukacyjne na warsztaty 01.05-30.06. Fundacja Otwarte Serce
artystyczne i muzyczne ‘ 2015r.
Koncert ‘ Czerwiec 2015 Fundacja Otwarte Serce
Wystawa prac artystycznych Czerwiec 2015 Fundacja Otwarte Serce

10. Zakladane rezultaty realizacji zadania publicznegols)

Rezultaty twarde:
1. Przeprowadzenie 72h warsztatow artystycznych.
2. Przeprowadzenie 96h warsztatow muzycznych.
3. Wydarzenie kulturalne 1 koncert dla spotecznosci lokalnej.
4

Wydarzenie kulturalne 1 wystawa dla spotecznosci lokalnej.

Rezultaty miekkie:

1.Rozwéj kompetencji kluczowych u wychowankéw {20 oséb, w wieku 13-18 lat).
2.Nabycie umiejetnosci wykorzystywania talendw i nabytych umigjetnosci w zyciu
codziennym i na dalszej drodze edukacji i/lub szukania zatrudnienia (20 oséb, w wieku
13-18 lat).

3.Rozwéj umiejetnosci wspdtpracy w grupie (20 osob, w wieku 13-18 lat).
4.Rozbudzenie potrzeby rozwijania swoich umigjetnosci artystycznych i posiadanych
uzdolnien (20 oséb, w wieku 13-18 lat).

Rezultaty bede mierzone danymi gromadzonymi w nastepujacych materiatach:

- informacji ze $rodowiska;

- Z rozmow z wychowankami;

- sprawozdan z realizacji zajec (na zakonczenie projektu).




IV. Kalkulacja przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego
1. Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow:

z tego
z tego pokryty z pokryty z
finansowych $rodkow whiiadu
o Koszt . wiasnych.§rodkdw z | osobowego,w
; oS¢ . Rodzaj Koszt z tego pokryty | . h
Lp. Rodzaj kosztéw . jednostkowy o . ot innych Zrodet,w tym tym pracy
: jednostek (w 2h) miary catkowity z dotaciji wplat | oplat spoleczne
adresatéw zadania czionkow i
publicznege swiadczen
wolontariuszy
Koszty merytoryczne (Z
| uwzglednieniemn kosztéw
| jednostkowych) poniesicne
Fundacje Otwarte Serce™:
1y | Warsziaty artystyczne 72 40,00 godzina 2880,00 2880,00 0,00 0,00
2) | Warsztaty muzyczne 96 40,00 godzina 3840,00 3840,00 0,00 0,00
3) | Materialy do warsztatéw 1 1480,00 kemplet 1480,00 1480,00 0,00 0,00
Koszty obslugi zadania
publicznego, w tym koszty
administracyjne(z
II. uwzglednigniem kosztow
iednostkowych) poniesione
przez Fundacje Ofwarte
Serce ™
1 Ustuga ksiggowa (umowa- 30 30,00 godzina 800,00 900,00 0,00 0,00
zlecenia)
Koordynacja | administracja 30 30,00 godzina 900,00 900,00 0,00 0,00
2) | projektu (umowa-zlecenia)
3) | wynajem pomieszczef 2 1275,00 meg 2550,00 0,00 2550,00 0,00
Inne Koszty, w tym koszty
wyposaZzenia i promocji (2
" uwzglednieniem kosztow
* | jednostkowych) peniesione
przez Fundacje Otwarte
Serce”:
iV, Ogdlem 12550,00 10000,00 2550,00 0,00

2. Przewidywane Zrédla finansowania zadania publicznego:

Whnioskowana kwota dotacji

10 000,00

79,68%

Srodki finansowe wiasne'”

0,00 zt

0.00%

Srodki finansowe z innych
zrodet ogdiem (Srodki
finansowe wymienions w pkt
31-33)"

2 550,00 zt

20,32%

31

wpiaty i opiaty adresatow
zadania publicznege'”

0,00 zt

0.00%

3.2

srodki finansowe z innych
2rédet publicznych (w
szeczegdlnosci: dotacje z
budzetu panstwa lub budzetu
jednostki samorzadu
terytorialnego, funduszy
cetowych, érodki z funduszy
strukturalnych)'™

0,00 z

0.00%

33

pozostale'”

2 550,00 =z

20,32%

Wkiad osobowy (w tym
&wiadczenia wolontariuszy i
praca spoteczna czlonkdw)

0,00 =t

0,00%

Ogétern (Srodki wymienione
wpkt1-4)

12 550,00

100,00%




3. Finansowe $rodki z innych zrédel publicznychzl)

Nazwa organu administracji Kwota srodkéw Informacja o tym, czy Termin rozpatrzenia
publicznej lub innej jednostki (wzh whiosek (oferta) o - w przypadicu wnioskow
sektora finans6w publicznych przyznanie §rodkow (ofert) nierozpatrzonych

zostal(-a) rozpatrzony(-a) do czasu zlozenia
pozytywnie, czy tez nie niniejszej oferty

zostal(-a) jeszcze
rozpatrzony(-a)

Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

Uwagi, ktore moga mieé¢ znaczenie przy ocenie kosztorysu:

Stawki ujete w kosztorysie mieszcza si¢ w stawkach proponowanych w dokumencie
~Rekomendacje do realizowania i finansowania gminnych programéw profilakiyki i
rozwigzywania probleméw alkoholowych 20147 PARPA (Zrodto:
hitp://www.parpa.pl/images/file/rekomendacje_srodek_ostateczne.pdf), ktére to okreslone
zostaly na poziomie: zajecia profilaktyczne dla mlodziezy — wynagrodzenie 30-75zk; zajecia
opiekuriczo-wychowawcze dla dzieci z problemem alkoholowym — wynagrodzenie 25-40z1;
zajecia socjoterapeutyczne - wynagrodzenie 35-70z1, superwizja — wynagrodzenie 100-150z1.
Wynagrodzenie kadry w kosztorysie oferty obliczone zostato zgodnie z nastgpujgcymi

kwotami:
- godzina zaje¢ warsztatowych: 40,00 z1
- godzina administracyjna (koordynatora/ksiegowsé): 30,00 zt

Wszystkie stawki podane sg jako stawki brutto, wraz z catkowitymi kosztami pracodawcy.

V. Inne wybrane informacje dotyczace zadania publicznego

1. Zasoby kadrowe przewidywane do wykorzystania przy realizacji zadania publicznegozz)

Zespét prowadzacych warsztaty tworza:

Katarzyna Szczesna - mgr pedagogiki, nauczyciel charakteryzacji filmowo-teatralnej w
Szkole Charakteryzacji i Wizazu, doswiadczenie w pracy w teatrze, przy programach
telewizyjnych.

W projekcie: realizacja warsztatdw artystycznych.

Tomasz Biela - mgr etnologii i antropologii kulturowej oraz mgr geografii. Doswiadczenie w
prowadzeniu zespoldéw muzycznych, organizowaniu tras koncertowych; umiejetnosci gry ng

instrumentach muzycznych, pisania tekstow, tworzenia aranzacji muzycznych.

W projekcie: realizacja warsztatdéw muzycznych.




2. Zasobyzg)zeczewe oferenta/oferentow? przewidywane do wykorzystania przy realizacji
zadania

Zadanie bedzie realizowane w Centrum Rozwoju Osoby ,Otwarte Serce” przy ul. Lipowej 2F

w Markach. Na potrzeby realizacji projektu zostanie wykorzystana sala (powierzchnia 45mkw)
zaadaptowana na potrzeby prowadzenia zajgc artystycznych: podest sceniczny, elementy|
dekoracji, oswietlenie ledowe, profesjonaliny sprzet nagtasniajgcy, widownia na ok. 40 miejsc.
Centrum wyposazone jest w instrumenty muzyczne: gitary klasyczne, perkusja, keebord,
gitara basowa, elektryczna, bongosy, bebny, ktére beda wykorzystywane na warsztatach
muzycznych.

Lokal spetnia wymogi sanepidu. Jego stan techniczny jest bardzo dobry.

3. Dotychczasowe do$wiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju (ze wskazaniem,
ktére z tych zadan realizowane bylty we wsp6lpracy z administracja publiczna)

Projekty realizowane we wspotpracy z administracjg publiczna:
1. Wsparcie placowki socjoterapeutycznej - Miodziezowego Klubu Socjoterapeutycznego
,Otwarte Serce”, dotacja UM Marki: 01.01-31.12.2009 - 60.000,00z+; 01.01-31.12.2010 i
01.01-31.12.2011 po 65.000,00zt, 01.01-31.12.2012 - 80.000,00zt, 01.01.2013-
31.12.2014-155.000,00zt.

2. Projekt ,W kierunku przysziosci” - realizacja programu edukacyjno-rozwojowego,
dotacja Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego, 01.05-31.12.2010, 25.000,00zh
3. Projekt ,Da¢ szanse” - realizacja zajeé profilaktycznych i edukacyjno-rozwojowych
oraz praca asystenta rodziny, dotacja Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego, 01.06-
31.10.2011,25000,00zt.

4. Projekt ,Aktywizacja spoteczna miodziezy zagrozonej wykluczeniem spotecznym” -
realizacja zaje¢ artystycznych dotacja Powiatu Wolominskiego , 01.04-31.12.2011,
8.000,00zt.

5. Projekt ,Sztuka-rozwdj-twérczos¢” - realizacja zaje¢ edukacyjno-rozwojowych,
dogoterapii, dotacja Powiatu Wotominskiego, 01.09-31.12.2011, 4.500,00zt.
6. Projekt "Rodzinnie na sportowo” - aktywizacja spotecznosci lokalnej poprzez sport,
festyn "Swieto Rodziny" dotacja Powiatu Wotominskiego, 01.05-30.06.2012, 3.000,00z.
7. Projekt "Spotecznie i rodzinnie" realizowany w ramach Programu Swietlica — Dzieci -
Praca” na rzecz wspierania dziecka i rodziny w gminie, w tatach 2011-2015,
wspoifinansowanego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, 01.07-31.12.2012,
40.000,00zt.

8. Projekt "Profilaktyka i wartosci”, dotacja Wojewody Mazowieckiego, 01.08-31.12.2012,
13.000,00zt.

9. Projekt ,Odnalezé siebie”, dotacja Powiatu Wolormniniskiego, 01.05-12.07.2013,
9.940,00zt.
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10. Projekt ,Mam w sobie site”, dotacja Zarzadu Wojewddztwa Mazowieckiego, 01.06-
30.11.2013, 40.000,00z¢ {projekt partnerski).
11. Projekt ,Moje jutro zaczyna sie dzi§”, dotacja Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji,
program ,Mtodziez w dziataniu”, wrzesien 2013 - sierpien 2014, 4 450 euro.

12. Projekt ~Blizej marzen”, dotacja Zarzadu Wojewodztwa
Mazowieckiego, czerwiec-pazdziernik 2014 r., 37 900,00 zt.

13. Projekt ,Centrum Integracji Spotecznej pod dobra marka”, Poddziatanie 7.2.1. PO Kl.,
czerwiec 2014-czerwiec 2015, 401 001,66 zt {(projekt partnerski z Gming Miasta Marki).
14. Projekt  ,Odkry¢ radosé zycia”, dotacja Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego, lipiec-grudzied 2014 r, 15 000,00 zt. |

Projekty finansowane ze érodkéw niepublicznych: Fundusz Solidarnosci (5 projektow),
Miedzynarodowy Fundusz Project Solidarity (4 projekty, w tym projekty: ,Akademia
Miodego Lidera”, realizacja lipiec 2012 - luty 2014, 100 000 00 z+, ~Moje zycie w moich
rekach”, reallzaqa wrzeSIen 2013 - maj 2015, 100 000 00 z%), Fundaqe WBK ,Bank
Dzieciecych Usmlechow” (1 pro;ekt) .

Fundacja Otwarte Serce wspoipracuje z instytucjami bbmdc'owymi w wychowaniu: szkoty
gimnazjalne z terenu Marek, policja, kuratorzy sadowi poszczegolnych wychowankow,
Komitet Ochrony Praw Dziecka, Osrodek Opieki Spotecznej. W 2011 r, FOS nawigzata
wspbiprace z Powiatowym Urzedem Pracy-Filia w Radzyminie, w 2014 r. z Powiatowym

Urzedem Pracy w Wolominie.

4. Informacja, czy oferent/eferenei’ przewiduje(-a) zlecaé realizacje zadania publicznego
w trybie, o kt6rym mowa w art. 16 ust. 7 ustawy z dania 24 kwieinia 2003 r. o
dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

Nie dotyczy
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Oswiadczam(y); Ze:

1)
2)

3)
4)

5)
.6)

7)

proponowane zadanie publiczne w calodci miesei sie w zakresie dziatalnosci pozytku publicznego
oferenta/eforentéw’; ' .

w ramach skladanej oferty przewidujemy pebier&me/niepobieranie” oplat od adresatéw zadania;
oferent/efererei” jest/sg zwiazanyfsi) niniejsza ofertg do dnia 30.05.2014 r;

w zakresie zwiazanym z otwartym konkursem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i
przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzaniem ich do systemow informatycznych, osoby,
ktorych te dane dotycza, zlozyly stosowne o$wiadczenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 1. 0
ochronie danych osobowych (Dz.U. 2 20 14 ., poz. 1182, z pbin. zm.);

oferent/eferenci’ skiadajacy niniejsza oferig nie zalega(—jq—}ﬁze}egﬁé-jq)” z oplacaniem naleznosci z tytutu
zobowigzanh podatkowych/sktadek na ubezpieczenia spoteczne;

dane olcresil)one w czesci I niniejszej oferty sg zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym/ wiaseiwa
wszystkie podane w ofercie oraz zalacznikach informacje sg zgodne 2 aktualnym stanem prawnym i
faktycznym.

05-270 Marki, ul. Wa: i FUNDACIA
REGON: 14171 - mnﬁ SER
NIP 12515183+ Urszitla Glowac

ree7ES FUIMDACH

(podpis osoby upowaznionej lub podpisy osob upowaznionych
do skiadania o§wiadczen woli w imieniu oferenta/oferentow)”

Data 16.03.2015r.

Zalgczaiki:

1.
2.

Kopia aktualnege odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego.
Statut.

Poswiadczenie zlozenia oferty*>

Adnotacje urzedowe™
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